Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro

In data 5.02.2018, presso il Rettorato dell'Universita degli Studi di Bari, la
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA e LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI
PARTE SINDACALE

CONSIDERATO che, in data 15.01.2018, le Parti trattanti hanno sottoscritto lipotesi di contratto
' collettivo integrativo su “Criteri di ripartizione della quota derivante da
attivita conto terzi e riservata al Fondo Comune di Ateneo — anni 2015 e

2016";

VISTO che il Collegio dei Revisori dei Conti, nella seduta del 19.01.2018, ha
espresso parere favorevole alla ipotesi negoziale di cui trattasi e ha certificato
ia relazione illustrativa e quella tecnico finanziaria;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione ha deliberato, nella seduta del 30.1.2018,
di autorizzare la Delegazione trattante di parte pubblica alla stipula det

contratto integrativo in parola,

STIPULANO
L’ALLEGATO CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
IN MATERIA DI

“CRITERI D! RIPARTIZIONE DELLA QUOTA DERIVANTE DA ATTIVITA' CONTO TERZI E
RISERVATA AL FONDO COMUNE DI ATENEO — ANNI 2015 e 2016”

L

LE DELEGAZIONI TRATTANTI

- Delegazione di parte pubblica

prof. Antonio Felice Uricchio M -é( M’\_

Magnifico Rettore




avv. Federico Gallo

Direttore Generale

prof. Vito Pinto
Delegato del Magnifico Rettore

- Delegazione di parte sindacale

- FLC CGIL
sig. Giuseppe Mure

dott.ssa Pamela Angiuli

- CISL FEDERAZIONE SCUOLA UNIVERSITA’
RICERCA

sig. Roberto Filippo
sig.ra Chiara Luisi

dott. Francesco Carlucci

- FEDERAZIONE UIL SCUOLA-RUA
dott. Francesco Posca
dott. Michele Piccolo

dott ssa Antonella Di Martino

- CONFSAL FEDERAZIONE
SNALS/UNIVERSITA’ CISAPUNI

sig. Rocco Campobasso

dott, Vincenzo Rossitllo
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- FEDERAZIONE GILDA UNAMS / /
sig. Michele Poliseno CAn j -

sig. Giuseppe De Frenza

-USB PI

sig. Francesco Di Pietro X

sig. Francesco Rossiello ’%fﬁf A -

sig. Luigi Renna . e Ve ‘\_;,fu‘/

- Rappresentanza Sindacale Unitaria

sig. Salvatore Antonucci

dott.ssa Daniela Bavaro

dott. Nicola Carella

sig. Giuseppe Casamassima

p.i. Domenico Cassano

dott.ssa Sarah Jane Christopher

sig. Michele D'Elia

sig.ra Felicia Di Giovanni

sig. Sergio Garganese

dott. llario Mastropasqua

dott. Benedetto Mastropietro

doft. Flavio Pasfore

dott. Domenico Pelferano

dott. Giuseppe Pelrelli

dott. Marco Romito

sig. Francesco Rossiello




doft. Maurizio Scalise

ing. Francesco Paclo Venezia




Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO IN MATERIA DI

“CRITERI DI RIPARTIZIONE DELLA QUOTA DERIVANTE DA ATTIVITA' CONTO TERZI E
RISERVATA AL FONDO COMUNE DI ATENEO—- ANNI 2015-2016”

ART. 1
Le Parti, premesso che:

- lart. 66, comma Il, del D.P.R. 11.7.1980, n. 382, stabilisce che i proventi delle prestazioni dei
contratti e convenzioni siano ripartiti secondo un regolamento approvato dal Consiglio di
Amministrazione dell'Universita, sulla base di uno schema predisposto, su proposta del CUN,

dal Ministro della Pubblica Istruzione,

- lart. 4 del Decreto Legge 28.5.1981, n. 255, convertito, con medificazioni, in Legge 24.7.1981,
n. 391, stabilisce che tale regolamentazione debba anche prevedere che una quota dei
proventi derivanti dalle prestazioni di contratti e convenzioni venga destinata ad un Fondo
Comune di Ateneo, da ripartire tra il personale non docente defl'ateneo stesso non compreso

tra coloro che collaborano a tali prestazioni;

- Tart. 4, comma 5, della Legge 19.10.1989, n. 370, stabilisce che la materia di cui all'art. 66 del
D.P.R. n. 382/1980 sia rimessa all'autonoma deferminazione degli Afenei, che possono

/ emanate;

I'art. 12, comma 6, del vigente “Regolamento per prestazioni a pagamento, contratti di ricerca,

disapplicare Ja predetta norma dalla data di entrata in vigore di specifiche disposizioryYia essi ld aﬂL
i/

consulenza, servizi ‘e contributi alla ricerca” delfUniversita degli Studi di Bari Aldo Moro,
emanato con D.R. n. 7553 del 27.12.2011 {in applicazione degli artt. 66, 67 e 69 del
“Regolamento di Atenec per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita"), stahilisce che il
Fondo Comune di Ateneo “viene ripartito tra il personale tecnico-amministrativo secondo criteri

stabifiti dintesa con le 00.SS. in sede di contrattazione integrativa”, 7

//zﬁ%k/ {@ﬂ@;




concordano, con il presente testo, i criteri di ripartizione delle risorse relative al Fondo

Comune di Ateneo, per gli anni 2015 e 2016, per un importo rispettivamente pari a €

180.000,00, ed € 146.790,14 (importo complessivo di € 326.790,14).

ART. 2

L'importo complessivo delle risorse, pari a £ 326.790,14, & destinato a tutto il personale

tecnico amministrativo ed ai collaboratori ed esperti linguistici, sia a tempo indeterminato che a

tempo determinato, in servizio nell'anno 2017, secondo i coefficienti di seguito indicati:

personale di categoria B coefficiente 1
personale di categoria C coefficiente 1,1
personale di categoria D coefficiente 1,2
collaboratori esperti linguistici coefficiente  1,2.
ART. 3

| compensi individuali, ottenuti in applicazione dei coefficienti di cui all'art. 2, non spettanc per

gli eventuali giorni di assenza senza retribuzione, nonché per i giori di assenza per malattia,

secondo la normativa vigente. in caso di nuove assunzioni o di cessazioni, in corso di anno, la quota

da corrispondere viene erogata per i mesi o frazioni di mese pari o superiori a 15 giorni di servizio A

nel’anno 2016.

ART. 4

%

Il personale (diretti collaboratori) che, negli anni 2015 e 2016, abbia fruito dei compensi

derivanti da attivita in conto terzi & escluso dalla attribuzione dei proventi di cui al presente contratto,

ad eccezione di coloro che abbianc complessivamente percepito, per gll stessi anni, un compenso

inferiore a quanto teoricamente spettante dalla distribuzione del Fondo Comune di Ateneo per la
categoria di appartenenza. In detto ultimo caso, & corrisposta, a conguaglio, la differenza tra gli %UL

importi di cui trattasi.

. \Q\ ART. 5

Le somme a qualunque titolo ancora disponibili a seguito dellapplicazione degli articoli 2, 3 e 4

saranno redistribuite tra gli aventi titolo, in base ai coefficient di cui al'articolo 2.

\ ART. 6

)\:

La spesa complessiva di cui al presente contratto, pari a € 326.790,14, gravera suilart. dr

bilancio 101020102, esercizio finanziario 201 8
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